Pracownicze Plany Kapitatowe: Kapitat ludzki - najwieksza wartos¢ w

biznesie

W dniach 28-29 kwietnia br. w Lublinie odbyta sie IV
Ogolnopolska Konferencja Naukowa , Wartos¢

w biznesie”. Tematem tegorocznej edycji byty
wyzwania i problemy organizacji w warunkach
niepewnosci, ze szczegolnym uwzglednieniem
pandemii COVID-19 oraz trwajacej wojny w Ukrainie.
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Tematem tegorocznej edycji Ogdlnopolskiej Konferencji Naukowej ,,Wartos¢ w biznesie” byty

wyzwania i problemy organizacji w warunkach niepewnosci. fot. mat. prasowe PFR Portal PPK

Konferencje otworzyli: Robert Zapotoczny, prezes PFR Portal PPK oraz Artur PaZdzior,
profesor dr hab. Wydziatu Zarzadzania Politechniki Lubelskiej i jednoczesnie przedstawiciel

Polskiego Towarzystwa Ekonomicznego.
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- W ostatnim czasie, w tym, ktérego doswiadczamy, w czasie
postpandemicznym i w czasie wojennym, pojawiajg sie wnioski, o ktérych
dzisiaj bedziemy rozmawiac, ze wartosci to nie tylko zysk, ze wartosc to
réwniez niejednokrotnie wartos¢ symboliczna, ktdéra nabiera dzis zupetnie

innego wymiaru - powiedziat Zapotoczny.

- By¢ moze jestesmy swiadkami ziszczenia tego marzenia wieloletniego,
zeby polska gospodarka byta budowana przez potrdjng helise, czyli
samorzady, biznes oraz uczelnie - profesor PaZdzior powitat gosci,
skupiajagcych osoby z sektora biznesowego, naukowego, organizacji

pozarzadowych oraz przedstawicieli wtadz samorzgadowych.

Wyktady inauguracyjne wygtosili goscie honorowi: Artur Sobon, sekretarz stanu w
Ministerstwie FinansOw oraz poset na Sejm RP, dr Marek Dietl, prezes zarzadu Gietdy
Papieréw Wartosciowych w Warszawie i prof. Gertruda Uscinska, prezes Zaktadu

Ubezpieczen Spotecznych.

W panelu dyskusyjnym , Kreowanie wartosci organizacji w warunkach niepewnosci” wzieli
udziat: tukasz Chrobak, dyrektor Polska Bezgotéwkowa, Artur Wasil, prezes zarzadu LW
Bogdanka, Matgorzata Sadurska, cztonek zarzadu GK PZU, Jan Szewczak, cztonek zarzadu
PKN ORLEN, prof. Janusz Igras, dyrektor tukasiewicz- -INS oraz Robert Zapotoczny, prezes
PFR Portal PPK.

Dyskusja dotyczyta przede wszystkim przeformutowania wartosci w organizacjach oraz
dostosowania kultury organizacji do wyzwanh spowodowanych pandemig oraz wojna

w Ukrainie.
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Duzym wyzwaniem staje sie takze zatrzymanie odptywu pracownikow, stad tez m.in.
rosngca popularnos¢ Pracowniczych Plandw Kapitatowych jako benefitu pracowniczego.
PPK to tarcza przeciwodejsciowa dla pracodawcéw - zaznaczyt Robert Zapotoczny. Na
postrzeganie przedsiebiorstw - poza wynikami finansowymi - coraz wiekszy wptyw maja
raporty ESG, dotyczace Srodowiska, spotecznej odpowiedzialnosci oraz tadu

korporacyjnego.

Kolejny panel ,Jakie wartosSci wspierajg nowe technologie - o bezpieczehstwie w
niestabilnym $wiecie” poprowadzit Maciej Cwikiewicz, prezes PFR Ventures. W dyskus;ji
udziat wzieli: Dariusz Dudek, dyrektor generalny PGE Dystrybucja SA Oddziat Lublin, Pawet
tawecki, wiceprezes Chmury Krajowej, Marlena Janota, cztonek zarzadu Santander TFl,
Sylwia Bilska, cztonek zarzadu Edenred oraz Dominik Mazur, Founder & CEO TakesCare.

Gtéwnym tematem panelu byta wspétzaleznos¢ wartosci i nowych technologii.

O tym, co dziato sie na pierwszej linii walki z koronawirusem, rozmawiano podczas panelu
»Zarzadzanie szpitalami w warunkach pandemicznych”. Udziat w dyskusji wzieli: Mirostaw
Makarewicz, dyrektor Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w
Lubartowie, Adam Malinowski, wiceprezes zarzadu SIGNAL IDUNA Polska, Tadeusz
Duszynski, zastepca dyrektora Wojewddzkiego Szpitala Specjalistycznego w Lublinie,
Radostaw Starownik, dyrektor Samodzielnego Publicznego Szpitala Klinicznego nr 4

w Lublinie, Marzena Strok-Sadto, prezes zarzadu Klastra Lubelska Medycyna, Gabriel Maj,
prezes zarzadu Powiatowego Centrum Zdrowia w Opolu Lubelskim oraz Marek Kos,

dyrektor SPZOZ w Sandomierzu.

Ostatni w tym dniu panel ,,Wartosci w biznesie lokalnym i globalnym” zgromadzit
najwiekszych przedstawicieli prywatnych pracodawcéw z wojewoddztwa lubelskiego. O
gospodarce rozmawiali: Dariusz Jodtowski, prezes zarzgdu Stowarzyszenia Pracodawcéw
Lewiatan Lublin, dr Mariusz Filipek, Prezes Zarzadu Stowarzyszenia Pracodawcy Ziemi

Lubelskiej, Zbigniew Michalak, prezes zarzgdu Lubelskiego Forum Pracodawcéw oraz
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Zbigniew Gtuchowski, dyrektor JP Weber.

Prelegenci podkreslali trudng sytuacje przedsiebiorcow w okresie postpandemicznym oraz
w realiach bycia krajem przyfrontowym. Obecny czas nazwali roller coasterem w
gospodarce, zwtaszcza w zakresie przerwania tancuchéw dostaw, co szczegélnie widac

w sektorze budowlanym.

Wyzwaniem dla przedsiebiorcédw jest réwniez brak wyksztatconych pracownikéw oraz
tworzenie dtugoterminowej wiezi z kadra. Przy wyborze pracodawcy maleje udziat
parametru finansowego na rzecz pozaptacowych elementéw, takich jak relacje taczace
pracownika z pracodawcy, benefity czy mozliwos¢ wspoétuczestniczenia w rozwoju firmy.
Wazng wartoscig w biznesie jest zaufanie, zaréwno w stosunku do pracownika, jak i
kontrahentow. Panelisci podkreslali takze, ze kluczowa dla przedsiebiorcow jest stabilnos¢

oraz jakos¢ prawa, jak réwniez konsultacje w zakresie celowosci programéw pomocowych.

Zapis konferencji mozna obejrze¢ na profilu YouTube Pracowniczych Planéw Kapitatowych

oraz na profilu Facebook Politechniki Lubelskie;.

Oprac. na podstawie:www. pfrportal.pl



