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Jaka role w dynamicznie zmieniajacej sie gospodarce
petni ksiegowy?

We wspbdtczesnym Swiecie ksiegowy jest przede wszystkim analitykiem i doradcg biznesu.
Nie wystarczy juz sama wiedza merytoryczna z zakresu rachunkowosci, podatkéw, a nawet
prawa. Wspotczesny ksiegowy musi sie swobodnie poruszac w przestrzeni postepujace;j
robotyzacji, nadgzac za nowoczesng technologia, a do tego $ledzi¢ zmieniajace sie

przepisy i stale aktualizowac swojg wiedze, aby odpowiedzie¢ na zapotrzebowania biznesu.

Jak na rynku pracy postrzegany jest ksiegowy?

Ksiegowy to zawodd wcigz nieuregulowany. Stowarzyszenie Ksiegowych w Polsce jako
cztonek Miedzynarodowej Federacji Ksiegowych (IFAC) wprowadzito 4-stopniowg Sciezke
certyfikacji zawodu ksiegowego - od ksiegowego, przez specjaliste ds. rachunkowosci i
gtéwnego ksiegowego az po dyplomowanego ksiegowego. Z informacji ptyngcych z rynku

styszymy, ze wydawane przez SKwP certyfikaty cieszg sie duzg renoma.

Wspomniat Pan o tym, ze ksiegowy jest zawodem
nieuregulowanym. Jakie jest zatem Pana zdanie na
temat przeprowadzonej w 2014 roku deregulacji
ustugowego prowadzenia ksiag? Jak wptyneta na
rynek ustug ksiegowych?

Ustawa deregulacyjna, ktora przypominam, zniosta obowigzek ustawowego unormowania
Swiadczenia ustug ksiegowych, w mojej ocenie nie spowodowata rewolucyjnych zmian i nie

doprowadzita do ostabienia jakosci ustug ksiegowych.

Powstatg na rynku luke staramy sie wypetnic jako Stowarzyszenie poprzez wprowadzone

tytuty certyfikowanego eksperta ustug ksiegowych oraz certyfikowanego specjalisty
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ustugowego prowadzenia ksigg rachunkowych i podatkowych. Pracodawcy poszukujg 0séb,
ktérych wiedze i kompetencje potwierdzajg nasze certyfikaty, poniewaz ich zdobycie wigze

sie ze zobowigzaniem do ustawicznego doskonalenia zawodowego.

Wspomniane certyfikaty wraz z certyfikatem dyplomowanego ksiegowego chcemy

promowac jako zawodowego ksiegowego.

Czym charakteryzuje sie zawodowy ksiegowy?

Zawodowy ksiegowy jest przede wszystkim Swietnie wyksztatcony, posiada wiedze z
obszaru rachunkowosci, podatkdéw i ptac, potwierdzong stosownymi certyfikatami, ktérg
potrafi wykorzysta¢ zaréwno do zarzadzania operacyjnego, jak i strategicznego, a do tego
przestrzega zasad etyki zawodowej. W opublikowanych przez IFAC, do ktérego
przypominam Stowarzyszenie nalezy, miedzynarodowych standardach edukacyjnych

przedstawiony zostat podobny wizerunek zawodowego ksiegowego.

Zdobycie certyfikatéw dyplomowanego ksiegowego, certyfikowanego eksperta ustug
ksiegowych oraz certyfikowanego specjalisty ustugowego prowadzenia ksigg
rachunkowych i podatkowych wigze sie ze zdaniem egzaminéw prowadzonych wedtug
standardéw SKwP, zobowigzaniem do ustawicznego doksztatcania zawodowego i
przestrzegania zasad kodeksu etyki zawodowej. Wymagane jest rowniez cztonkostwo w
Stowarzyszeniu, przez co osoby posiadajgce certyfikaty podlegajg pod jurysdykcje saddéw
kolezenskich dziatajgcych w strukturach SKwP.

Chciatabym zapytac o biura rachunkowe, ktdre
obecnie znalazty sie w centrum uwagi. Jak
funkcjonuja na rynku gospodarczym i jak ocenia Pan
ich przysztosc¢?

Uwazam, ze przed biurami rachunkowymi jest dobra przysztos¢, o ile bedg inwestowaty w
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technologie, ktére dzis sg niezbedne przy wiekszosci proceséw. Specjalizacja i wspotpraca
to w mojej ocenie klucz do sukcesu. Klient, ktéremu zalezato bedzie na petnej obstudze,
zgtaszajac sie do biura rachunkowego, ktore prowadzi mu ksiegi rachunkowe, chetnie
skorzysta z zaufanej firmy, z ktérg dane biuro wspdtpracuje po to, aby poprowadzita mu
np. sprawy kadrowo-ptacowe.

Zmieniajgce sie przepisy generujg pewne problemy réwniez dla biur rachunkowych, co
obserwujemy podczas konsultacji udzielanych cztonkom SKwP. Zgtaszajg sie do nas
przedstawiciele biur aby uzyska¢ pomoc przy ich interpretowaniu, rozwigza¢ sytuacje

problemowe.

Jakie inne dziatania na rzecz biur rachunkowych
podejmuje Stowarzyszenie?

W Zarzadzie Gtdwnym Stowarzyszenia Ksiegowych w Polsce dziata Komisja Biur
Rachunkowych, a przy oddziatach okregowych dziatajg kota, ktére organizujg spotkania dla
wtascicieli i pracownikéw biur rachunkowych, w trakcie ktédrych moga dyskutowac o
doskwierajgcych im problemach i wspdlnie je rozwigzywac, wymieniac sie
doswiadczeniami, a takze nawigzywac wspétprace. Organizujemy bezptatne odczyty i
dofinansowujemy zazwyczaj kilkudniowe szkolenia wyjazdowe dla przedstawicieli biur.
Uczestniczymy w konkursach i udzielamy patronatéw, szczegdlnie merytorycznych, w
przedsiewzieciach organizowanych dla biur rachunkowych oraz wspétfinansujemy udziat
naszych przedstawicieli w tych zdarzeniach. Stowarzyszenie skupia sie mocno na promocji
zawodu, co przejawia sie we wspotpracy z PAP-em, ,Rzeczpospolity”, Infor-em i

wydawnictwem Wolters Kluwer.

Duze znaczenie majg takze wspomniane juz tytuty zawodowe certyfikowanego eksperta
ustug ksiegowych oraz certyfikowanego specjalisty ustugowego prowadzenia ksigg

rachunkowych i podatkowych, gwarantujgce, ze legitymizujgce sie nimi osoby posiadajg
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sprawdzone umiejetnosci.



