Korporacja Radex S.A. - dywersyfikacja zapewnia rozwdj i stabilnosc

Obecny rynek wymaga od przedsiebiorcow duzej
elastycznosci i odejscia nie tylko od sztywnych metod
planowania, ale takze od opierania sie wytacznie na
jednej dziatalnosci.

KORPORACJA

RADEX

BUSINESS PARK

Stad tez wsrdd przetomowych decyzji biznesowych Korporacji Radex S.A. pojawita sie
proba dywersyfikacji kierunkéw dziatalnosci firmy, w wyniku ktérej stara sie ona bazowac
na dysponowanym przez nig potencjale, jednoczesnie réznicujgc maksymalnie branze, w

ktérych rozwija aktywnosc.
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Gtéwny filar - wynajem powierzchni komercyjnych

Dziatalnoscig, ktéra daje poczucie stabilnosci Korporacji Radex, jest obecnie wynajem
powierzchni komercyjnych, biurowych, magazynowych, produkcyjnych - zlokalizowanych
w obrebie Korporacja Radex Business Park w Warszawie przy ul. Marywilskiej, ktorego

spotka jest wtascicielem.

Na terenie Korporacja Radex Business Park swoje biura i magazyny ulokowato ponad 30
firm polskich i zagranicznych o ustalonej renomie, dziatajagcych w réznych branzach,
bedacych nierzadko ich liderami. Zlokalizowano tutaj réwniez dwa obiekty dedykowane dla
pralni przemystowych. Jedna z nich uzyskata tytut i nagrode jako siédma pralnia na

sSwiecie.
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Dywersyfikacja dziatalnos$ci Korporacji Radex S.A.nie jest wymogiem rynku, ale logicznym
dziataniem, ktérego celem jest dgzenie do stabilnosci i bezpieczenstwa, ktére moze
zagwarantowac firmie spokojny byt przez wiele nastepnych lat. Powyzsza uniwersalnos¢,
stanowigca w pewnym sensie wyréznik Korporacji Radex S.A. , wymaga ciggtej aktywnosci
w postaci dostosowywania sie do zmian, zarzgdzania nimi oraz poszukiwania nowych

mozliwosci rozwojowych.
Specjalisci od zarzadzania procesami inwestycyjnymi

Wsréd aktualnych trzech podstawowych filaréw dziatalnosci firmy mozna wyrézni¢ m.in.
zarzadzanie procesami inwestycyjnymi, ktore bazuje nie tylko na wieloletnim
doswiadczeniu i zgromadzonej wiedzy, ale takze na stworzonym modelu zarzadzania,
gwarantujgcym maksymalng efektywnos$¢ podczas kompleksowej realizacji inwestycji
budowlanych oraz elastyczno$¢ niezbedng do zdobywania nowej wiedzy i nowych

umiejetnosci.

Wskazany model zarzadzania omawiany jest na wyktadach na wydziale Inzynierii Lgdowej
Warszawskiej Politechniki. Tymczasem zarzadzanie nieruchomosciami i kompleksowa
obstuga Korporacja Radex Business Park w Warszawie, ktérego firma jest wtascicielem,
petni role stabilnego filaru jej dziatalnosci, tworzac zaplecze, na ktérym mozna oprzec

przedsiebiorstwo z wieloletnig perspektywa przewidywalnosci.

Klaster Centralnego Okregu Przemystowego, stanowigcy trzeci filar, pomimo dopiero 5-
letniej historii, moze pochwali¢ sie juz dziatalnosScig polegajaca na kreowaniu projektéw
biznesowych w kilkunastu branzach, siecig swoich przedstawicieli w dwunastu krajach

Swiata i zaangazowaniem w wiele powaznych i jednoczesnie odwaznych przedsiewziec

zaréwno w Polsce jak i za granica.
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Zdobywcy Polskiego Godta Promocyjnego

Warto podkresli¢, ze w poprzednich latach juz dwukrotnie Korporacja Radex S.A. otrzymata
nominacje, ktore w tym roku zaowocowaty przyznaniem Polskiego Godta Promocyjnego az
w dwoch kategoriach, tj. za zarzgdzanie procesem inwestycyjnym oraz za najlepszy
produkt i ustugi oferowane najemcom podczas wynajmu powierzchni uzytkowych w

Korporacja Radex Business Park przy ul. Marywilskiej 34 w Warszawie.

Obiekty wzniesione przez spotke wielokrotnie uzyskiwaty nagrody: ,,Budowa Roku” oraz
~Proces Inwestycyjny Roku” przyznawane przez PZITB, Medal Europejski przyznawany
przez Urzad Komitetu Integracji Europejskiej, Business Center Club i Europejski Komitet
Ekonomiczno-Spoteczny, nagrody Ministra Infrastruktury, Gtéwnego Inspektora Nadzoru
Budowlanego oraz tytuty: ,,Projekt Inzynierski Roku” przyznawany przez PZITB,

,,Outstanding Development of the Year” przyznawany przez CEE Real Estate Quality
Awards, a sama spétka oraz Prezes Zarzadu - dr iNZ. Janusz Sobieraj

osobiscie - miedzy innymi Medal im. T. Kotarbinskiego PAN jak réwniez tytuty:
,,Pracodawca Roku w Budownictwie”, ,Ambasador Polskiej Gospodarki” , Gazeli Biznesu”
,Lidera zrbwnowazonego rozwoju”, ,,Gepardy Biznesu”, , Przedsiebiorca 25-lecia Wolnosci

RP oraz ,,0sobowos¢ Roku 2016/2017" w réznych ogdlnopolskich konkursach.

Strategia szybkiego rozwoju

W najblizszej przysztosci firma planuje skoncentrowac sie na podstawowym filarze
dziatalnosci, czyli utrzymaniu i rozwoju centrum biznesowego Korporacja Radex Business

Park przy ul. Marywilskiej 34 w Warszawie, a co za tym idzie - budowaniu stabilnosci firmy.

W dtugoterminowych planach uwzgledniono réwniez kolejne inwestycje na terenie firmy
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oraz powiekszenie oferty powierzchni na wynajem o kolejne kilkanascie tysiecy metréw
kwadratowych. Oczywiscie, zarzadzajacy firmg nie przestang sie rozwija¢ w dziedzinie
zarzadzania procesami inwestycyjnymi, poniewaz obecnie przygotowujg sie do podjecia
funkcji koordynatora inwestycji zaproponowanej przez duzego inwestora
miedzynarodowego, obejmujgcej budowe centréw logistycznych w ramach korytarza

gospodarczego Battyk-Adriatyk.

Niezaleznie od obu kierunkéw rozwoju, uwaga Korporacji Radex S.A. jest skupiona réwniez
na dynamicznym rozwoju Klastra COP im. Premiera E. Kwiatkowskiego, ktéry obecnie
koncentruje swoje wysitki na organizacji konkretnych projektéw biznesowych w kilku
krajach Europy, Afryki, opierajgc swdéj potencjat na polskich przedsiebiorstwach, ktére chcg

wydatnie przyspieszy¢ swoj rozwd;.

Oprac. na podstawie danych Polish Market



