Inspektor Ochrony Danych Osobowych w firmie. Informacje Ogdlne

W dobie masowego przetwarzania danych
osobowych, ktdore odbywa sie przy wykorzystywaniu
ciagle ewoluujacych technologii, ochrona danych
osobowych staje sie coraz trudniejsza, mimo, ze jest
ona niezwykle istothym zagadnieniem. Jak wiec
zadbad o bezpieczenstwo danych osobowych? Jakie
srodki ku temu przedsiewziac?
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Jednym ze sposobdw na zapewnienie bezpieczenstwa danych osobowych jest powotanie w
organizacji Inspektora Ochrony Danych Osobowych (I0D). Kim jest IOD? Jakie ma
obowigzki? Czy kazdy podmiot musi posiada¢ IOD? W tym artykule przyjrzymy sie blizej
temu zagadnieniu, aby pomdc Panstwu zrozumied, kim jest 10D, oraz czy jego powotanie
jest obowigzkowe.
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Kim jest Inspektor Ochrony Danych Osobowych tzw. I0D?

Inspektor Ochrony Danych Osobowych to w duzym uproszczeniu prawnik RODO, ktéry
odpowiedzialny jest za monitorowanie zgodnosci z przepisami o ochronie danych
osobowych oraz prowadzacy doradztwo w zakresie ochrony danych. Zakres obowigzkéw
|IOD obejmuje m.in. prowadzenie (wtasnych) stosownych rejestrow, np. rejestru
udostepnien danych osobowych, rejestru naruszen, doradztwo w sprawach, zwigzanych z
ochrong danych osobowych, ktére to moze by¢ Swiadczone na rzecz pracownikéw
organizacji jak i jej samej. IOD stanowi rowniez tzw. pierwszy kontakt z organem
nadzorczym w zakresie ochrony danych osobowych (Prezesem Urzedu Ochrony Danych
Osobowych) oraz osobami, ktérych dane sg przetwarzane przez organizacje, czyli
odpowiada za sprawng komunikacje z UODO oraz osobami, ktérych dane osobowe
przetwarzamy. Do obowigzkow inspektora nalezy takze m.in. wspieranie wewnetrznych
audytéw zwigzanych z ochrong danych osobowych czy np. udzielanie opinii (wsparcia) w
zakresie stosowanych lub przyjmowanych srodkéw bezpieczenstwa dotyczgcych ochrony
danych osobowych przez organizacje. W powyzszym zakresie 10D moze korzystac z
przewidzianych prawem narzedzi, do ktérych zaliczy¢ mozna np. analizy ryzyka, czy DPIA
(ang. Data Protection Impact Assessment) czyli Ocena Skutkéw dla Ochrony Danych

Osobowych.

Czy powotanie IOD jest zawsze konieczne?

Powotanie IOD w wiekszosci sytuacji nie jest obowigzkiem, jednakw przypadku instytuc;ji
lub organdw publicznych (za wyjatkiem saddéw w zakresie sprawowania przez nie wymiaru
sprawiedliwosci) oraz podmiotéw przetwarzajgcych dane na duzg skale zwtaszcza tych,
ktére przetwarzajg dane szczegdlnej kategorii lub wykonujg systematyczne monitorowanie
0s0b fizycznych na duzg skale, staje sie konieczne. 10D z reguty powinien by¢ wyznaczony

w takich podmiotach jak np.: banki, agencje ubezpieczeniowe czy chociazby szpitale oraz

przychodnie lekarskie. Z kolei IOD co do zasady nie musi byé wyznaczany m.in. u


https://putz.pl/obszary-praktyki/rodo-i-ochrona-danych-osobowych
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lekarzy prowadzacych indywidualng praktyke lekarska czy radcéw prawnych oraz

adwokatéw, jesli przetwarzajg dane o wyrokach skazujgcych lub naruszeniach prawa.

Nalezy podkresli¢, ze nie mozna dokonywac odgdrnej i jednoznacznej oceny czy powotanie
|IOD w danej organizacji jest konieczne - np. z uwagi na prowadzony przez nig rodzaj
dziatalnosci (oczywiscie poza pewnymi wyjatkami, ktore zostaty wskazane powyzej).
Powyzsza ocena kazdorazowo powinna dotyczy¢ konkretnego przypadku oraz wynikac z
uprzednio przeprowadzonej analizy ww. zakresie, ktdéra to powinna obejmowac co najmniej
skale oraz sposdb przetwarzania danych osobowych, w tym okreslenie rodzaju oraz
kategorii danych osobowych, ktére sg lub bedg przetwarzane. Istotne jest rowniez
udzielenie odpowiedzi na inne pytania, ktére moga ,przechyli¢ szale” w kierunku

koniecznosci powotania IOD przez organizacje.

Jakie obowigzki przedsiewzig¢ aby powotanie 10D byto skuteczne?

Aby prawidtowo powotac inspektora, nalezy przygotowac¢ stosowne dokumenty, w
szczegdblnosci nalezy pamietac o zawarciu z IOD umowy na podstawie, ktérej dojdzie do
powierzenia mu obowigzkéw. Oprécz umowy z inspektorem, istotne jest rowniez

zgtoszenie go do Urzedu Ochrony Danych Osobowych (UODO). Powinno to nastgpi¢ w
terminie 14 dni od dnia jego powo’fania w formie elektronicznej. W

zwigzku z powotaniem inspektora niezbedna bedzie takze realizacja stosownych

obowigzkdéw informacyjnych wobec oséb, ktérych dane osobowe przetwarza podmiot.

Inspektor Ochrony Danych Osobowych - znaczenie dla organizacji czyli
wartos¢ dodana

Ustanowienie stanowiska Inspektora Ochrony Danych Osobowych moze miec istotne
znaczenie dla funkcjonowania kazdej organizacji przetwarzajgcej dane osobowe, nawet

jesli koniecznosc jego powotania nie wynika z przepiséw prawa. Powyzsze moze byc
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szczegOlnie widoczne gdy przetwarzanie te odbywa sie na masowg skale lub tez istnieje

wysokie ryzyko dla praw i wolnosci 0sdb, ktorych dane osobowe sg przetwarzane.

Dzieki pracy 10D, podmioty s z reguty w stanie rzetelniej realizowa¢ wymagania
wynikajace m.in. z RODO jak i innych przepiséw regulujacych kwestie dotyczace ochrony
danych osobowych. Co istotne powotanie IOD moze réwniez zminimalizowac ryzyko
naruszenia ochrony danych osobowych, a w przypadku ewentualnego naruszenia tych
danych, usprawni¢ komunikacje z Urzedem Ochrony Danych Osobowych (UODO) jak i
osobami, ktérych dotyczy naruszenie. Powotanie IOD w podmiocie, pozwala rowniez
przenies¢ czes¢ zadan zwigzanych z realizacjg obowigzkédw wynikajacych z przepiséw
dotyczacych ochrony danych osobowych wtasnie na inspektora, co powinno nie tylko
pozytywnie wptyna¢ na sposob realizacji ww. obowigzkdw, ale réwniez znaczgco odcigzyc
dana organizacje ww. zakresie - z reguty nie ma potrzeby zatrudniania nowych

pracownikédw w tym obszarze dziatalnosci organizaciji.

Warto dodad, ze wiedza i doswiadczenie IOD powinny pozytywnie wptywac na zapewnienie
bezpieczenstwa danych osobowych oraz mogg przyczynic¢ sie do unikniecia natozenia
przez PUODO kar pienieznych wynikajgcych z nieprzestrzegania przepiséw dotyczacych
ochrony danych osobowych.

Na sam koniec zaznaczy¢ nalezy, ze ustugi Inspektora Ochrony Danych Osobowych, nie
muszg wigzac sie z zatrudnianiem nowego pracownika, poniewaz mogg by¢ one
przekazywane poza organizacje. Tym samym funkcja inspektora moze by¢ powierzona

innej osobie niz pracownik organizacji (tzw. outsourcing ustug).

Aby otrzymac jeszcze wiecej informacji na temat zagadnienia zwigzanego z powotaniem oraz
rolg Inspektora Ochrony Danych Osobowych w organizacji, zapraszamy do lektury kolejnego

artykutu w ramach cyklu: ,Inspektor Ochrony Danych Osobowych w firmie.”, ktéry
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przedstawiac bedzie informacje na temat tego jakie kompetencje, wiedze oraz wyksztatcenie
powinien miec 10D, aby jego powotanie byto zgodne z zaleceniami oraz wytycznymi PUODO w

tym zakresie.
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