Drastyczny wzrost opfat za legalizacje pracy cudzoziemcow

Konfederacja Lewiatan apeluje o zmiane projektu
rozporzadzenia dotyczacego wysokosci optat za
wydanie zezwolen na prace oraz oswiadczen o
powierzeniu pracy cudzoziemcowi. Czterokrotne
podwyzszenie optat, wprowadzone po zakonczeniu
procesu opiniowania, budzi powazne zastrzezenia
przedsiebiorcow.
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Drastyczny wzrost opfat za legalizacje pracy cudzoziemcow

- Obecnie pracodawcy ponoszg optaty za legalizacje pracy cudzoziemcéw
nawet w sytuacjach, gdy postepowanie konczy sie odmowg z przyczyn
catkowicie od nich niezaleznych, czy tez przy kazdej koniecznej zmianie
warunkow zatrudnienia. Dodatkowo, w przypadku gdy cudzoziemiec nie
podejmuje pracy z uwagi na niewydolnosc¢ systemu wizowego, poniesione
koszty nie podlegaja zwrotowi. W takich warunkach znaczaca podwyzka
optat moze stac sie realnym obcigzeniem dla przedsiebiorstw, ograniczajgc
ich elastycznosc i konkurencyjnos¢ - méwi Nadia Winiarska, ekspertka

Konfederacji Lewiatan.

Na przyktad, zezwolenie na prace do 3 miesiecy ma wzrosng¢ z 50 zt do 200 zt, a na prace

powyzej 3 miesiecy ze 100 zt do 400 zt.

Lewiatan zwraca uwage, ze:

o samo uzyskanie dokumentow legalizujgcych prace nie daje gwarancji faktycznego
zatrudnienia cudzoziemca - pracodawcy czesto ponoszg koszty mimo odméw wizowych
czy przedtuzajgcych sie procedur w konsulatach,

o w uzasadnieniu podwyzszenia wysokosci optat nie przedstawiono zadnych danych
dotyczacych faktycznych kosztédw postepowan administracyjnych,

o wzrost optat w przypadku wpisu oswiadczenia do ewidencji (0 1233% w ciggu trzech
lat) jest nieproporcjonalny, zwtaszcza ze ta procedura ma charakter uproszczony,

o kazda zmiana warunkdéw zatrudnienia cudzoziemca (np. stanowiska, miejsca pracy czy

wymiaru etatu) wymaga ponownego wniesienia optaty, co dodatkowo obcigza firmy.

Konfederacja Lewiatan postuluje powigzanie wysokosci optat ze zwiekszeniem
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efektywnosci urzeddw i skréceniem czasu rozpatrywania wnioskow.

- Planowana podwyzka optat mogtaby by¢ uzasadniona wytgcznie wtedy,
gdyby zostata powigzana z realnym zwiekszeniem efektywnosci urzeddéw
odpowiedzialnych za legalizacje pracy cudzoziemcdw. Tymczasem

przewlektos¢ postepowan i brak gwarancji terminowych decyzji pozostaja

jedna z kluczowych barier dla przedsiebiorcéw - podkresla Nadia Winiarska.

Lewiatan wskazuje ponadto na konieczno$¢ rozwazenia mozliwosci zwrotu optat w
przypadku, gdy cudzoziemiec nie podejmie pracy z przyczyn catkowicie niezaleznych od
pracodawcy, m.in. w zwigzku z brakiem mozliwosci uzyskania wizy lub negatywng decyzjg

legalizacyjng wynikajacg z przestanek poza kontrolg pracodawcy.

Konfederacja Lewiatan apeluje o bardziej wywazone podejscie i stopniowe podnoszenie
optat, potagczone z gwarancjg, ze Srodki zasilg prace urzedéw odpowiedzialnych za procesy

legalizacyjne.
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