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W dobie dynamicznych przemian technologicznych i
gospodarczych kluczowym wyzwaniem staje się
ciągły rozwój profesjonalnych kompetencji. Centrum
Kształcenia Podyplomowego (CKP) Uczelni
Łazarskiego stanowi modelowy przykład instytucji
edukacyjnej, która nie tylko rozumie te wyzwania, ale
skutecznie na nie odpowiada.

Przez ponad 20 lat CKP konsekwentnie buduje swoją pozycję jako wiodący,
interdyscyplinarny ośrodek rozwoju profesjonalnych kompetencji. Fundamentem ich
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wyjątkowego podejścia jest kształcenie w modelu „Praktycy dla Praktyków”, który
radykalnie przekracza tradycyjne ramy akademickiego nauczania. Model ten
charakteryzuje się bezpośrednim zaangażowaniem czołowych ekspertów z różnorodnych
sektorów gospodarki w proces dydaktyczny. Kadra dydaktyczna, składająca się z
wybitnych naukowców, doświadczonych menedżerów oraz liderów branżowych, nie tylko
przekazuje wiedzę, ale przede wszystkim dzieli się strategicznymi insights zaczerpniętymi
wprost z pierwszej linii biznesu.

Oferta edukacyjna CKP imponuje zarówno swoją rozległością, jak i precyzją merytoryczną.
Proponują ponad 50 kierunków studiów podyplomowych oraz profilowane branżowo
programy MBA, które zostały zaprojektowane z niezwykłą dbałością o precyzyjne
adresowanie luk kompetencyjnych w kluczowych sektorach gospodarki. Interdyscyplinarne
programy koncentrują się na strategicznych obszarach współczesnego biznesu: od prawa i
zarządzania transformacją cyfrową, przez zrównoważony rozwój i energetykę przyszłości,
po cyberbezpieczeństwo, innowacje w ochronie zdrowia oraz zaawansowane modele
biznesowe.

Misja CKP wykracza daleko poza standardowe ramy kształcenia. Instytucja postrzega swoje
zadanie jako kompleksowe wspieranie rozwoju kariery poprzez dostarczanie
specjalistycznej wiedzy i budowanie kluczowych kompetencji społecznych. Tworzy unikalną
platformę łączącą naukę, biznes i najnowsze technologie, przygotowując liderów do
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skutecznego działania w nieprzewidywalnym środowisku biznesowym. Słuchacze CKP
zdobywają zaawansowane umiejętności, które stanowią o przewadze konkurencyjnej:
kompleksowe rozwiązywanie złożonych problemów, krytyczne myślenie w kontekście
strategicznym, adaptacyjna kreatywność, zaawansowane zarządzanie zespołami oraz
zdolność nawigowania w niepewnych warunkach rynkowych.

CKP systematycznie ewoluuje, przekształcając się w Center of Excellence. Instytucja
tworzy zaawansowane ekspertyzy i analizy strategiczne, organizuje prestiżowe konferencje
branżowe oraz coroczny Festiwal Rozwoju Kariery, który wpisuje się w misję ciągłego
poszukiwania wiedzy i doskonalenia kompetencji przyszłości. Poprzez inspirujące podcasty
online, eksperci Centrum Kształcenia Podyplomowego Uczelni Łazarskiego oferują
uczestnikom szansę na holistyczny rozwój. W ten sposób CKP tworzy przestrzeń do
autentycznego dialogu z każdym, kto pragnie rozwijać swoje umiejętności i rozumieć
dynamicznie zmieniający się świat. Ostatnia edycja festiwalu koncentrowała się na
wielowymiarowych aspektach sztucznej inteligencji.

Centrum Kształcenia Podyplomowego Uczelni Łazarskiego to więcej niż instytucja
edukacyjna – to strategiczny partner w budowaniu kariery profesjonalnej, który
nieustannie adaptuje się do zmieniającego się świata biznesu, oferując kompleksowe,
praktyczne i innowacyjne programy edukacyjne. To prawdziwy ekosystem rozwoju
profesjonalnego, który nie tylko odpowiada na aktualne wyzwania rynku pracy, ale
wyprzedza je o kilka kroków.


