Biznes chce odbudowac ksztatcenie zawodowe

Premier Mateusz Morawiecki i minister edukacji
narodowej Anna Zalewska wystosowali specjalny list
do pracodawcow, w ktorym zwracaja sie do nich o
podjecie dziatan na rzecz ksztatcenia zawodowego,
m.in. obejmowanie patronatem szkot zawodowych.
Konfederacja Lewiatan pozytywnie ocenia idee
promocji ksztatcenia zawodowego wsrod ucznidw i
ich rodzicow.

Polska gospodarke charakteryzuje bardzo duzy odsetek matych i srednich firm, dla ktérych
wigczenie sie we wspoétprace edukacja-biznes jest poza zasiegiem optacalnosci
ekonomicznej. Procesem kosztownym, szczegdlnie dla MSP jest tworzenie podstaw
programowych, zaktadanie klas patronackich, czy przyjmowanie uczniéw na praktyczna
nauke zawodu. Zdaniem pracodawcéw skutecznos¢ wspétpracy w tym zakresie
uzalezniona jest od wtgczania do niej nie poszczegdlnych firm, a organizacji

reprezentujgcych branze.

- Najbardziej pilnym zadaniem jest stworzenie korpusu fachowcdw
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wyspecjalizowanego w nawigzywaniu i rozwijaniu wspdtpracy, rozumiejagcego
I znajgcego specyfike funkcjonowania biznesu oraz instytucji edukacji.
Naturalnym miejscem pracy takich ekspertéw sgq organizacje pracodawcoéw
reprezentujgce branze oraz regiony. Tylko osoby ze srodowiska biznesu
beda w stanie diagnozowac zapotrzebowanie na pracownikéw oraz ksztatci¢
praktycznie na potrzeby przysztego rynku pracy - mdéwi Jakub Gontarek,

ekspert Konfederacji Lewiatan.

Pracodawcy oczekujg od rzgdzacych wsparcia w tworzeniu systemu angazujgcego wielu
partneréw - organizacje pozarzadowe, edukatorow, treneréw, naukowcdw, instytucje
badawcze oraz agencje rzgdowe. Dlatego Konfederacja Lewiatan zaangazowata sie w
proces tworzenia Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji oraz Sektorowych Rad ds.

Kompetencji - cztonkowie Lewiatana wspottworzg trzy z szesciu juz istniejgcych Rad.

- Pozytywnie oceniamy idee promocji ksztatcenia zawodowego wsrod
uczniéw i ich rodzicéw. Przekonanie oséb mtodych do wyboru praktycznej
sciezki ksztatcenia jest koniecznoscig. Coraz wiecej branz zwraca uwage na
problemy zwigzane z naborem kandydatdw do klas, co czesto uniemoZliwia
wspotprace firm ze szkotami. Dziatania Ministerstwa Edukacji Narodowej
zwigzane z odbudowg wizerunku ksztatcenia zawodowego powinny
koncentrowac sie na promocji dobrze dziatajgcej wspdtpracy szkot i firm,
pokazaniu nowoczesnie wyposazonych sal szkoleniowych oraz budowaniu
wizerunku ksztatcenia zawodowego w firmie jako procesu wykorzystywania
najnowszych rozwigzan technologicznych, wspdtpracy z ekspertami oraz

mozliwosci rozwoju zawodowego, takze za granica - jako sposobu transferu
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wiedzy z najlepszych swiatowych firm do polskich przedsiebiorstw -

podkresla Jakub Gontarek.

Uwzglednienie w liscie potrzeb zwigzanych z Rewolucja 4.0 jest kluczowe dla rozwoju
gospodarki opartej na wiedzy i transferu najnowszych rozwigzan technologicznych do
gospodarki. W tym kontekscie niezwykle wazny jest rozwdj ksztatcenia praktycznego
bazujacy na technikach. Polska potrzebuje wysoko wykwalifikowanych specjalistow, ktérzy
kontakt z rynkiem pracy rozpoczna jak najwczesniej. Ksztatcenie praktykéw w technikach,
ktérych zakonczenie otwiera dalsza droge na specjalistyczne studia techniczne jest

priorytetem dla firm przemystowych.

- W odpowiedzi na potrzebe wspétpracy i angazowania pracodawcow w
ubiegtym roku ztozylismy wniosek o dodanie do klasyfikacji zawodoéw
ksztatcenia zawodowego Technika Programisty. Celem tych dziatan jest
otwarcie polskich technikow na wspdtprace z branzg ICT, ktdra juz teraz
boryka sie z problemem braku kadr. Mamy nadzieje, ze nasza propozycja,
poparta przez Ministerstwo Cyfryzacji, spotka sie takze z pozytywna oceng

Ministerstwa Edukacji Narodowej - dodaje Jakub Gontarek.
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